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POLITICA AVERTIZORILOR IN INTERES PUBLIC
S.C. AQUATERM AG' 98 S.A.

S.C. AQUATERM AG' 98 S.A., cu sediul in strada Negru Vod&, nr. 4,
Municipiul Curtea de Arges, judetul Arges, avand CUI RO 11339135, capitaful
social: 782.550 de lei si numdrul de inregistrare in Registrul Comertului
JO3/731/1998, tel. 0248721936, fax: 0248722383, e-mail: aguaterm@xnet.ro,
adoptd prezenta politicd a avertizorilor in interes public.

Prezenta politicd are ca temei Legea nr. 361/16.12.2022 privind protectia
avertizorilor in interes public, care contine in anexe toatd legislatia relevants.

Prin prezenta Politicd se elaboreazd procedura internd aplicabild, mai
exact, in conformitate cu art. 9 alin. 1 din Legea nr. 361/2022, societatea
AQUATERM AG' 98 S.A.:

v’ va identifica / institui canale interne de raporate
si

v’ va stabili proceduri de raportare internd si pentru efectuarea de actiuni
subsecvente.

Prin aceasta politicd, societatea AQUATERM AG' 98 S.A., urmareste s3 ii fie
aduse la cunostinta incdlcdri ale legii, ale Regulamentului Intern, sau ale
Contractului Colectiv de Munca, ale Codului de etica, ale deontologiei
profesionale, ale procedurilor interne ale salariatilor, a raporturilor dintre
salariati sau dintre salariati si persoanele din exterior cu care acestia intrd in
contact in virtutea functiei pe care o detin, a transparentei, a bunei
administrari a societatii in toate sectoarele de activitate, a eficientei, dar si alte
abuzuri sau fapte care s-au comis, se comit sau urmeazad sa se comita si pe
care, de obicei salariatii sunt si primii care le observa, dar carora le este teama
sa le raporteze din cauza represaliilor.

In consecintd, prezenta Politicd le este adusd la cunostintd angajatilor
societatii, acestia fiind informati totodatd si despre pasii pe care 1i vor putea
parcurge pentru putea a raporta o situatie dintre cele de mai sus, in acord cu
Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.



In sensul Legii nr. 361/2022, f4rd s& enumerdm toate definitiile:

a) avertizor in interes public este persoana fizicd ce efectueazd o raportare
sau divulga public informatii referitoare la incalcari ale legii, obtinute in
context profesional;

b) raportarea reprezintd comunicarea orald sau scrisd de informatii, potrivit
modalitatilor prevdzute la art. 5 alin. 4, cu privire la orice faptd care
reprezinta o incalcare a legii.

Raportarea este de doua tipuri: interna si externa.

c) Represaliile constau in orice actiune sau omisiune, drectd sau indirects,
apdrutd intr-un context profesional, care este determinatd de raportarea
interna sau externd ori de divulgarea publicd si care provoacd sau i
poate provoca prejudicii avertizorului in interes public.

Analizand punctele a), b) si c), retinem urméatoarele:

1. in primuf rdnd persoanele care efectuezs raportdri sunt cele care au obtinut
informatiile referitoare la incdlcari ale legii intr-un_context profesional.

In Categoria acestor persoane intrd, cel putin:

= lucratorii;

- persoanele care desfdgoard o activitate independents, in intelesul art. 49 din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene;

- actionarii si persoanele care fac parte din organul de administrare, de
conducere sau de supraveghere al unei fintreprinderi, inclusiv membrii
neexecutivi ai consiliului de administratie, precum si voluntarii si stagiarii
remunerati sau neremunerati;

- orice persoana care lucreazd sub supravegherea si conducerea persoanei
fizice sau juridice cu care s-a incheiat contractul, a subcontractantilor si a
furnizorilor acesteia;

dar si I

- persoanele ale cdror raporturi de munca nu au inceput inca si care
efectueazd raportdri prin intermediul canalelor de raportare interne sau
externe sau divulgd public informatii privind incdlcari ale legii obtinute ?nﬂtimpul
procesului de recrutare sau altor negocieri precontractuale sau in cazul in care
raportul de munca sau raportul de serviciu a incetat ; o
- persoanelor care raporteaza sau dezvaluie public informatii privind incalcari

ale legii in mod anonim.



Lucratorii au dreptul de a se consulta cu reprezentantii acestora sau cu
sindicatele, ei fiind protejati impotriva oricdrei md&suri prejudiciabile,
determinate de astfel de consultari.

2. Raportarea cuprinde doud modalitdti: raportarea internd si raportarea
externa, cu mentiunea cd raportarea privind incilc3rile legii se efectueazi, in
principal, prin intermediul canalelor interne de raportare .

Avertizorul poate opta intre cele doua modalit&ti.

Raportarea se face in scris, pe suport hartie sau in format electronic, prin
comunicare la liniile telefonice sau prin alte sisteme de mesagerie vocal3, sau
prin intalnire fatd in fatd, la cererea avertizorului in interes public.

Raportarea cuprinde, cel putin, urmatoarele:

numele si prenumele,

datele de contact ale avertizorului in interes public,

contextul profesional in care au fost obtinute informatiile,

persoana vizatd, dacd este cunoscuts,

descrierea faptei susceptibile s constituie inc3icare a legii in cadrul unei
autoritati, institutii publice, oricérei alte persoane juridice de drept public,
precum si in cadrul persoanei juridice de drept privat, precum Si

v' dupad caz, probele in sustinerea raportarii,

v’ data si semnatura, dupa caz.
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Prin exceptie, raportarea care nu cuprinde numele, prenumele, datele de
contact sau semnatura avertizorului in interes public se examineaza si se
solutioneaza in mdsura in care contine indicii temeinice referitoare la incdlcdri

ale leqii.

Societatea AQUATERM AG’ 98 S.A., va inscrie raportdrile intr-un registru
in format electronic.

Raportdrile se pastreazd pe o perioada de 5 ani, dupé care se distrug.

Important de retinut sunt doud aspecte si anume :

» in virtutea principiului bunei-credinte este ocrotita persoana care Ua év_ut
motive intemeiate sd creadd cd informatiile referitoare la incalc_arlle
raportate erau adevdrate la momentul raportdrii i cd respectivele
informatii intrau in domeniul de aplicare al Legii nr. 361/2022 ;



Astfel, raportarea trebuie facutd fard subiectivism, despre fapte si actiuni reale,
in baza judecatii obiective a celui care raporteaza.

> societatea pdstreazd evidenta tuturor raportdrilor primite cu
respectarea cerintelor confidentialitatii.

Conform art. 8 din Lege, persoana desemnatd s3 solutioneze raportarea are
obligatia de a nu dezvalui identitatea avertizorului in interes public si nici
informatiile care ar permite identificarea directd sau indirectd a acestuia, cu
exceptia situatiei in care are consimtdmaéntul expres al acestuia. Prin exceptie,
identitatea avertizorului in interes public si orice altd informatie prevazutd la
alin. (1) pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru este o obligatie
:mpusa de lege, cu respectarea cond:;mor Si a limitelor prevazute de aceasta.

in situatia de mai sus, avertizorul in interes public este informat anterior,
in scris, cu pr|V|re la divulgarea identitatii sl a motivelor divulgarii datelor
conﬂdentlale in cauzd. Obligatia nu existd in cazul in care informarea ar
periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

Informatiile din cuprinsul raportérilor care constituie secrete comerciale nu pot
fi utilizate sau divulgate in alte scopuri decadt cele necesare solution&rii
raportarii.

Obligatia de a pastra confidentialitatea nu existd in cazul in care
avertizorul in interes public a dezvaluit in mod intentionat identitatea sa in
contextul unei divulgari publice.

Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care
raportarea ajunge din eroare la o alta persoana din cadrul autoritdtii, institutiei
publice, oricarei alte persoane juridice de drept public, precum si din cadrul
persoanelor juridice de drept privat alta decat persoana desemnatd. in acest
caz, raportarea este inaintata, de indata, persoanei desemnate.

Conform art. 10 din Legea nr. 361/2022, societatea AQUATERM AG’ 98
S.A., pune la dispozitia avertizorilor in interes public canalul intern de
raportare prin intermediul formularului de avertizare in interes public, a
adresei de e-mail: raportari.avertizari@gmail.com, dar si a unei persoanei
desemnate sa se ocupe de primirea si de analizarea raportdrilor.De asemenea,
avertizorii au la dispozite procedurile interne de raportare si de actiuni
subsecvente.

Persoana desemnatd de conducatorul societdtii sd se ocupe de primirea
raportarilor si mijloacele de raportare sunt aduse la cunostinta angajatilor
societdtii prin afisare pe pagina de internet si prin afisare la sediu, intr-un loc
vizibil si accesibil.

Societatea se asigura ca cel putin unul dintre mijlocele de raportare este
accesibil in orice moment.



Canalele externe de raportare sunt reprezentate de Agentia Nationald
de Integritate si de alte autoritdti si institutii publice carora Agentia le
transmite raportdrile spre competenta solutionare.

Divulgarea publica ii ofera avertizorului in interes public protectie si
exonerare de raspundere in conditiile Legii nr. 361/2022.

Astfel de sesizari se pot face prin intermediul presei, organizatiilor profesionale,
sindicale sau patronale, organizatilor neguvernamentale, comisiilor
parlamentare sau prin punerea la dispozitie in orice mod in spatiul public a
informatiilor referitoare la incalcari ale legii.

3. Societatea va interzice orice forma de represalii impotriva avertizorilor in
interes public, amenintari cu represalii sau tentative de represalii, in special
cele vizate de art. 22 din Legea nr. 361/2022.

Avertizorul in interes public poate contesta masurile prevazute la art. 22
printr-o cerere adresatd instantei competente, in functie de natura litigiului, in
a carei circumscriptie teritorial3 isi are domiciliul.

La cerere, acesta va beneficia de asistentd judiciara gratuita.

Sarcina de a dovedi cd mdsura contestatd este justificatd de alte motive
decat cele care au legdturd cu raportarea sau divulgarea publici, revine
angajatorului sau entitatii cu privire la care se face contestarea privind
represaliile.

in sensul Legii nr. 361/2022, prin incdlcari ale legii intelegem faptele
care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectdri ale
dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi:

v'achizitiile publice;

v serviciile, produsele si pietele financiare, precum si prevenirea spalarii
banilor si a finantarii terorismului;

v siguranta si conformitatea produselor;

v' siguranta transportului;

v' protectia mediului;

v' protectia radiologica si siguranta nucleara;

v siguranta alimentelor si a hranei pentru animale, sdndtatea si
bundstarea animalelor;

v sanatatea publica;

v' protectia consumatorilor;



v’ protectia vietii private si a datelor cu caracter personal si a securitatii
retelelor si sistemelor informatice, prevazute in anexa nr. 2,

v incalcari care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene,
astfel cum sunt mentionate la art. 325 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene si cum sunt detaliate in masurile relevante ale Uniunii
Europene;

v incalcdri referitoare la piata internd, mentionate la art. 26 alin. (2) din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, inclusiv incdlcdri ale
normelor Uniunii Europene in materie de concurentd si de ajutoare de
stat, precum si incdlcari referitoare la piata internd in ceea ce priveste
actele care incalcd normele privind impozitarea societdtilor sau
mecanismele al cdror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce
contravine obiectului sau scopului dreptului aplicabil in materie de
impozitare a societdtilor, ce reprezintd abateri disciplinare, contraventii
sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau scopului legii.

Raportarea trebuie sd fie una reald, in caz contrar urméand s3 se aplice
dispozitiile art. 29 din Lege care vizeazd: Raportarea nereald conform cireia:
raportarea de informatii privind incdlcdri ale legii, cunoscdnd c8 acestea sunt
nereale, constituie contraventie si se sanctioneazd cu amenda de la 2.500 lei la
30.000 lei, daca fapta nu a fost savérsitd in astfel de conditii ncat s3 fie
consideratd, potrivit legii, infractiune.

Drepturile si masurile prevdzute de Legea nr. 361/2022 nu pot face
obiectul unei renuntdri sau limitdri prin contract, a unei forme sau conditii de
incadrare in muncd, inclusiv un acord de arbitraj prealabil unui litigiu.

Orice tranzactie prin care se urmareste limitarea sau renuntarea la
drepturile si masurile prevazute de Legea nr. 361/2022 este nula de drept.
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Angajatii societdtii AQUATERM AG’' 98 S.A., au datoria comuna de a
proteja imaginea societdtii, de a constientiza faptele pe care nu le raporteaza,
dar si urmarile pe care acestea le pot avea in timp asupra lor si asupra
societatii.

Angajatii nu trebuie sd rdmand pasivi in situatiile in care observa ca
existd un abuz in exercitarea atributiilor de serviciu, ei fiind datori sd nu treacd
neobservate practicile si tratamentele preferentiale sau discriminatorii sau orice



alte incdlcari care vizeaza o situatie de incompatibilitate sau un conflict de
interese ori incalcdri ale legii privind transparenta profesionald sau accesul la
informatii.

De asemenea, angajatii societatii sunt incurajati sa sesizeze incompetenta si
neglijenta in serviciu, precum si administrarea defectuoasd a resurselor
societdtii, putand ajuta in acest fel la prevenirea prejudiciilor, precum si orice
fapta ori abuz cu care se confruntd.

Societatea se asigura ca raportarile avertizorilor sunt tratate cu
confidentialitatea necesard - in scopul apdrdrii interesului public, prin
instituirea canalelor de raportare usor accesibile si prin interzicerea represaliilor
impotriva avertizorilor prin stabilirea m&surilor de protectie specifice.

intocmit la data de: 07.02.2023



